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Краткая аннотация
Реализация данной программы предполагает работу над постановкой социального спектакля. Социальный спектакль является своего рода репрезентативной моделью повседневности, с помощью которого можно информировать о наличии проблем, демонстрировать негативные последствия поступков, освещать наличие альтернативных вариантов поведения, мотивировать к рефлексии и личным изменениям.

Пояснительная записка
Направленность дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы - социально-гуманитарная.
Актуальность программы. Проблемы молодёжной среды были и остаются одними из самых значимых проблем современного общества. В настоящее время в России все большую остроту приобретают проблемы репродуктивного здоровья подростков и молодежи, ситуацию осложняют злоупотребление психоактивными веществами, эпидемия ВИЧ- инфекции, ИППП, отсутствие в обществе установок на здоровый образ жизни, экономическая нестабильность, изменение социально-психологических и нравственных ориентиров. Эти причины, а также имеющий место в подростковом возрасте разрыв между физиологическим и психическим созреванием не способствуют формированию ответственности за собственное будущее и отношение к своему здоровью как ценности.
На сегодняшний день в образовательных учреждениях Самарской области делается очень многое в сфере профилактики, но традиционные формы и методы профилактической деятельности утратили свою эффективность. Статистические данные свидетельствуют о том, что, несмотря на принимаемые превентивные меры, кардинально повлиять на негативные явления молодежной среды пока не удается. Следует признать, что традиционно основным объектом профилактики являются только подростки и молодежь, а профилактика сводится к количеству разных мероприятий, проведенных за единицу времени. Невозможно представить эффективную профилактическую работу без участия поддерживающей среды, которая состоит из семьи, друзей и знакомых, педагогов, сообщества в целом. 
От того, насколько задействованы в профилактической работе значимые взрослые, во многом зависит ее результативность. Качественные и эффективные программы профилактики асоциального поведения молодежи должны включать компоненты, затрагивающие различные сферы жизни человека: межличностные, поло-ролевые, внутрисемейные, трудовые, социальные взаимоотношения; общественные стереотипы; индивидуальные поведенческие особенности.
В социально сложных условиях чрезвычайно актуальной является реализация программ, в ходе которых происходит вовлечение самих подростков в работу по профилактике негативных социальных явлений среди своих сверстников.
Дополнительная       общеобразовательная        общеразвивающая        программа «Социальный театр «Пульс» - инновационная форма профилактической работы с подростками и молодежью, направленная на профилактику социально-значимых заболеваний, пропаганду здорового образа жизни. Театр  рассматривается в качестве мощного инструмента социальных преобразований.
Нормативным основанием данной программы стали следующие документы:
·  Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 9.11.2018 г. № 196 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам».
· Концепция развития дополнительного образования в РФ (распоряжение Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 678-р).
· Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р).
· Санитарные правила и нормы СанПиН 3.3686-21 "Санитарно- эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней" (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 года № 4 (с изменениями на 11 февраля 2022 года).
· Указ Президента РФ от 29 мая 2017г № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства».
· «Методические рекомендации по разработке дополнительных общеобразовательных программ» (Приложение к письму министерства образования и науки Самарской области 03.09.2015 г. № МО-16-09-01/826-ТУ);
· «Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года», распоряжение Правительства Российской Федерации от 27.12.2018 г. № 2950-р.
· Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников (утверждены приказом Минобрнауки России от 28.12.2010 №106);
· Методические рекомендации по проектированию разноуровневых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, Самара, ГБОУ ДО СО СДДЮТ, 2021г.
Новизна программы заключается в театральном подходе в обучении – проводятся ролевые игры, разыгрываются, которые можно использовать при проведении профилактических мероприятий, а также, реализовывать постановки мини-спектаклей, которые являются основным элементом профилактического занятия.
Отличительной особенностью программы данной программы является использование возможностей театральных технологий в организации профилактической работы с подростками. Кроме того, программа дает широкий спектр возможностей в выборе темы, средств, направлений и форм сотрудничества.
Педагогическая целесообразность заключается в том, что данная форма работы успешно сочетает в себе навыки актерского мастерства с педагогическими методами и приемами. Неотъемлемой частью данной работы является формирование поведенческого репертуара подростка.
Цель программы – формирование позитивного отношения к себе как к личности, которая может выбирать и осознанно говорить «нет» вредным  привычкам.
Задачи программы:
- создать условия для развития личностных качеств обучающихся.
· способствовать	приобретению	творческого	опыта	через	социальные пробы исследований и проектов;
· формировать	у подростков умение адаптироваться в сложной	жизненной ситуации, моделировать свое поведение;
· реализовать свои творческие способности.


Возраст детей, участвующих в реализации программы: 12-18 лет.
Социальный театр – является особой, нестандартной формой проведения коррекционно – развивающей работы с подростком. Данная форма работы успешно сочетает в себе навыки актерского мастерства с педагогическими методами и приемами. Неотъемлемой частью данной работы является формирование поведенческого репертуара подростка через постановку спектаклей на острые социальные темы. Социальный спектакль является своего рода репрезентативной моделью повседневности, с помощью которого можно информировать о наличии проблем, демонстрировать негативные последствия поступков, освещать наличие альтернативных вариантов поведения, мотивировать к рефлексии и личным изменениям. 
Сроки реализации программы: программа рассчитана на 1 год. Объем – 108 часов.
Формы обучения
Очная, очно-заочная.

Формы	проведения	учебных	занятий	подбираются	с	учетом	цели	и	задач, познавательных интересов и индивидуальных возможностей обучающихся:
· игра
· беседа
· иллюстрирование
· изучение основ сценического мастерства
· мастерская образа
· мастерская костюма, декораций
· постановка спектакля
· посещение спектакля
· работа в малых группах
· актёрский тренинг
· выступление
Формы	организации	деятельности:	индивидуальная,	групповая,	по подгруппам.
Режим занятий:
3 часа 1 раз в неделю. Наполняемость группы: 15 человек. Ожидаемые результаты:
Личностные результаты

· потребность сотрудничества со сверстниками, доброжелательное отношение к сверстникам, бесконфликтное поведение, стремление прислушиваться к мнению одноклассников;
· целостность взгляда на мир средствами литературных произведений;
· этические чувства, эстетические потребности, ценности и чувства на основе	опыта слушания	и заучивания  произведений художественной литературы;
· осознание значимости театрального искусства и социальных проблем.
Метапредметные результаты освоения программы курса
Регулятивные универсальные учебные действия:
· понимать и принимать учебную задачу, сформулированную учителем;
· планировать свои действия на отдельных этапах работы над пьесой;

· осуществлять контроль, коррекцию и оценку результатов своей деятельности;
Познавательные универсальные учебные действия:
· пользоваться приёмами анализа и синтеза при чтении и просмотре видеозап исей, проводить сравнение и анализ поведения героя;
· понимать и применять полученную информацию при выполнении заданий;
· проявлять индивидуальные творческие способности при сочинении  расска зов, сказок, этюдов, подборе простейших рифм, чтении по ролям и инсценировании.
Коммуникативные универсальные учебные действия:
· умение обосновывать свою точку зрения (аргументировать, основываясь на предметном знании)
· способность принять другую точку зрения, отличную от своей;
· способность работать в команде;
· выслушивание собеседника и ведение диалога.
Предметные результаты освоения программы курса
· читать, соблюдая орфоэпические и интонационные нормы чтения;
· выразительному чтению;
· различать произведения по жанру;
· развивать речевое дыхание и правильную артикуляцию;
· видам театрального искусства, основам актёрского мастерства;
· сочинять этюды по сказкам;
· умению выражать разнообразные эмоциональные состояния (грусть, р адость, злоба, удивление, восхищение).
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Критерии оценки знаний, умений и навыков в процессе освоения программы
Чтобы	убедиться	в	прочности	полученных	знаний	и	умений, эффективности обучения по программе проводятся три вида контроля:
-вводный контроль – в начале года (тест, педагогическое наблюдение, беседа, упражнения)
-промежуточный контроль – в середине года (тест, творческая работа, деловая (ролевая) игра);
-итоговый	контроль	–	апрель-май	текущего	учебного	года (коллективно-творческое дело, беседа, проект).
Учебно-тематический план обучения

	Название темы, раздела
	Количество часов
	Формы аттестации/ контроля

	
	Всего
	Теори я
	Практик а
	

	Введение. Знакомство с детьми.
Постановка задач на год. Правила техники безопасности.
Краткая история театра.
Раздел 1.
	18
	6
	12
	Наблюдение Опрос

	Что такое социальный театр. Его особенности. Знакомство со структурой театра, его основными профессиями.
Раздел 2.
	18
	6
	12
	Наблюдение Творческое задание Практическая работа

	Как создается спектакль. Этапы создания спектакля.
Репетиционный
	18
	6
	12
	Наблюдение                                                              Опрос
Творческое задание Практическая работа



	процесс.
Раздел 3.
	
	
	
	

	Основы
актерского мастерства. Проведение тренингов. Постановка правильного дыхания и речи.
Раздел 4.
	18
	6
	12
	Наблюдение
Творческое задание Практическая работа

	Зритель в зале.
Основы ораторского мастерства. Работа со зрителем.
Раздел 5.
	18
	6
	12
	Наблюдение
Творческое задание Практическая работа

	Подготовка к
театральной постановке. Выпуск социального спектакля.
Фасилитация. Раздел 6.
	18
	6
	12
	Контрольное занятие
Диагностика достижений за год.

	Итого:
	108
	36
	72
	


Прогнозируемые предметные результаты после обучения
Должен знать:
· теоретические основы методики театра (по программе);
· об элементарных технических средствах сцены;
· об оформлении сцены;
· о нормах поведения на сцене и в зрительном зале. Должен уметь:
· выражать свое отношение к явлениям в жизни и на сцене;
· образно мыслить;
· концентрировать внимание;
· ощущать себя в сценическом пространстве;
· управлять своим голосом и телом;
· ориентироваться в пространстве, на сцене.

Содержание программного материала

Тема 1: Введение. Инструктаж по технике безопасности. Вводный контроль. Тема 2: Театр как вид искусства
Тема 3: Актер - главное выразительное средство социального театра.

Тема 4: Истоки театрального искусства и современные театральные направления.

Тема 5: Что такое "социальный театр"? Художественные особенности. Выразительные средства.

Тема 6: Художественный образ в социальном театре.

Тема 7: Поиск и отбор материала (информации, литературы) для создания социального спектакля

Тема 8: Стадии работы актера над образом в социальном спектакле

Тема 9: Замысел социального спектакля: тема, идея, сверхзадача, жанр, конфликт, особенности комопзиционного построения.

Тема 10: Техника речи: основа правильного дыхания. Дыхательная гимнастика Н. Стрельниковой.

Тема 11: Основные положения и элементы системы К.С. Станиславского, для создания образа в социальном спектакле.

Тема 12: Сценическое действие и взаимодействие с партнером.

Тема 13: Невербальное воздействие на зрителя (энергетика речи, матасообщение, естественность)

Тема 14: Приемы словестной импровизации

Тема 15: "Три кита" методики социального театра "равный-равному": импровизация, послание, фасилитация.

Тема 16: Фасилитация - что это такое и ее важность для социального театра? Тема 17: Постановка социального спектакля
Тема 18: Показ на зрителя социального спектакля и последующим

обсуждением.

Воспитательная работа включает в себя: участие в конкурсах и театральных постановках.
Работа с родителями
Работа с родителями обучающихся реализуются посредством родительских собраний. Такая форма помогает держать с родителями информационный контакт.
Обеспечение программы Методическое обеспечение
Основные принципы, положенные в работу программы:
· принцип доступности, учитывающий индивидуальные особенности каждого обучающегося, создание благоприятных условий для их развития;
· принцип демократичности, предполагающий сотрудничество педагога и обучающегося;
· принцип системности и последовательности – знания в программе даются в определенной системе, накапливая запас знаний, обучающиеся смогут применить их на практике.
Методы работы:
· словесные	методы:	рассказ,	беседа.	Являются	источниками теоретических знаний;
· наглядные методы: способствуют детальному исследованию темы, дополняют словесные методы;
· практические методы: позволяют воплотить теоретические знания на практике, способствуют развитию навыков и умений обучающихся.
Сочетание	всех	методов	позволяет	психологически	адаптировать обучающегося к комплексному восприятию материала.
Занятие состоит из следующих структурных компонентов:
1. Организационный момент, подготовка обучающихся к занятию;
2. Постановка цели занятия перед учащимися;
3. Изложение нового материала;
4. Практическая работа;
5. Обобщение материала, изученного в ходе занятия;
6. Подведение итогов.
Материально-техническое оснащение программы
Для проведения занятий необходимы:

· актовый зал (сцена);
· стулья;
· компьютер;
· проектор;
· аудиоаппаратура.
Календарно-тематическое планирование

	№
	Дата
	Форма занятия
	Кол- во часов
	Тема
	Место проведения

	1.
	
	Беседа
	3
	Введение.	Инструктаж по		технике
безопастности. Вводный
контроль.
	

	2.
	
	Беседа Актерский тренинг
	3
	Театр как вид искусства
	

	3.
	
	Изучение основ сценического
мастерства
	3
	Актер - главное выразительное средство социального театра.
	

	4.
	
	Беседа
Работа в малых группах
	6
	Истоки	театрального искусства		и
современные театральные направления.
	

	5.
	
	Актерский тренинг
	6
	Что такое "социальный театр"?
Художественные особенности.
Выразительные средства.
	

	6.
	
	Изучение основ сценического
мастерства
	9
	Художественный	образ в социальном театре.
	

	7.
	
	Беседа
Работа в малых группах
	6
	Поиск	и	отбор материала (информации, литературы)		для создания	социального
спектакля
	

	8.
	
	Изучение
	6
	Стадии	работы	актера
	



	
	
	основ сценического
мастерства
	
	над	образом	в социальном спектакле
	

	9.
	
	Беседа
Работа в малых группах
	6
	Замысел      социального
спектакля: тема, идея, сверхзадача,	жанр, конфликт,   особенности
комопзиционного построения.
	

	10.
	
	Тест
	3
	Промежуточный
контроль
	

	11.
	
	Изучение
основ сценического мастерства
	6
	Техника	речи:	основа
правильного	дыхания. Дыхательная гимнастика		Н. Стрельниковой.
	

	12.
	
	Беседа
Работа в малых группах
	3
	Основные положения и
элементы системы К.С. Станиславского, для создания образа в социальном спектакле.
	

	13.
	
	Актерский
тренинг
	6
	Сценическое действие и
взаимодействие	с партнером.
	

	14.
	
	Актерский
тренинг
	6
	Невербальное
воздействие на зрителя (энергетика	речи, матасообщение, естественность)
	

	15.
	
	Актерский
тренинг
	6
	Приемы	словестной
импровизации
	

	16.
	
	Беседа
Работа в малых группах
	6
	"Три	кита"	методики
социального	театра "равный-равному": импровизация, послание, фасилитация.
	

	17.
	
	Беседа
Работа в малых группах
	6
	Фасилитация - что это
такое и ее важность для социального театра?
	

	18.
	
	Актерский
тренинг
	12
	Постановка
социального спектакля
	

	19.
	
	Актерский
тренинг
	6
	Показ	на	зрителя
социального	спектакля и	последующим
	



	
	
	
	
	обсуждением.(Итоговый
контроль)
	

	Итого:
	108
	
	



Список литературы:
Для педагогов
1. Александрова Е.А. «Воспитание современного ребенка»//«Психолого- педагогические и социальные проблемы гуманизации пространства детств а: сб. науч.- метод. материалов.– М:АНО«ЦНПРО», 2011.– С.78-82.
2. Агапова И.А. Школьный театр. Создание, организация, пьесы для постановок: 5-11классы.М., 2006.
3. Адрианова Т.О. Социальные функции театра. Вестник Челябинского государственного университета. 2012. №35 (289) //Философия. Социология. Кул ьтурология.Вып.28.-С.91-94.
4. Астраханцева Л.Н. Социальный театр как средство воспитания подрастаю щего поколения. - Омутнинск, 2014 г.
5. Бородкина О.И., Самойлова В.А. Активизация в социальной работе с семьёй: коллективная монография / под ред. О.И. Бородкиной, В.А. Самойловой. - СПб.: Скифия-принт.-2013.
Для обучающихся
7. Джо Салас. Играем реальную жизнь в Плэйбэк-театре. -- М.: Когито_Центр, 2009. 159 с.
8. Зенина Е.В., Молокитина Е.В. Социальный театр, как средство социокультурной и социально-психологической реабилитации людей с ограниченными возможностями / Е.В. Зенина, Е.В. Молокотина. - Свердловская обл., 2013. - С. 3.
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