


1. Пояснительная записка 

 
 

1.1. Общие положения  

 

Развивающемуся обществу необходимы инициативные люди, которые 

могут самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способны к 

сотрудничеству, отличаются мобильностью, динамизмом, конструктивностью, 

обладают чувством ответственности за судьбу страны, за ее социально-

экономическое процветание. Участие молодежи в социально ценной 

добровольческой деятельности способно вызвать позитивные изменения в 

личности. Добровольческая деятельность предоставляет подросткам возможность 

проявить себя в различных моделях взаимодействия, приобрести навыки, 

необходимые в дальнейшей жизни, для ответственного лидерства и 

исполнительской деятельности, овладеть полезными социальными и 

практическими навыками, напрямую не относящимися к профессиональному 

выбору человека, но важными для жизни.  

Перед каждой образовательной организацией стоит задача по 

максимальному привлечению обучающихся к социально значимой деятельности,   

чтобы добровольчество стало неотъемлемой частью жизни подрастающего 

поколения, а использование сетевого взаимодействия в деятельности 

образовательных организаций способствует расширению социальных, 

педагогических возможностей.  

Актуальность темы стажерской площадки обусловлена тем, что сегодня 

сетевые формы взаимодействия набирают обороты в системе образования, их 

рассматривают в ряду инноваций, приписывая значительное число возможностей и 

достоинств. В современном информационном обществе, где информация 

распространяется с огромной скоростью, без сетевого взаимодействия невозможно 

представить инновационные процессы,  в том числе - развитие и поддержку 

добровольчества (волонтерства), как ключевого элемента социальной 

ответственности развитого гражданского общества.  

 

Программа деятельности стажёрской площадки составлена в 

соответствии со следующими нормативными документами: 

 



• Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ; 

• Концепции развития дополнительного образования детей в РФ 

(Утвержденная распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022            

N 678-р); 

• Приказ Министерства просвещения № 467 от 03.09.2019 года «Об 

утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей»; 

• Распоряжение Министерства образования и науки Самарской 

области от20.01.2023 г. N 47-p «О присвоении статуса областной 

стажерской площадки в системе дополнительного образования 

детей Самарской области в 2023 году»; 

• Положение об областной стажерской площадке в системе 

дополнительного образования детей Самарской области; 

• Положение о деятельности СП ГБОУ СОШ№4 – Дом детского 

творчества г.о.Чапаевск в статусе областной стажёрской 

площадки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.2. Цель и задачи программы 

Цель: Распространение практик добровольческой деятельности в 

системе дополнительного образования. 

Задачи: 

 

• проинформировать участников площадки о возможностях в сфере 

реализации добровольческой деятельности;  

• оказать консультативную помощь организаторам добровольческой 

деятельности в системе ДОД; 

• организовать взаимодействие образовательных учреждений для 

координации деятельности и обмена опытом реализации лучших практик 

по направлению работы стажерской площадки;   

                 Работа стажерской площадки осуществляется по направлению 

«Реализация дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме, а 

так же вовлечение в реализацию образовательных программ образовательных 

организаций всех типов, в том числе общественных организаций».  

              Программа построена с учетом наработанного педагогическим коллективом 

опыта, имеющихся достижений и выявленных проблем.  

 

 

1.3. Ожидаемые результаты реализации программы:  

 

• тиражирование эффективного опыта и практик дополнительного 

образования в сфере развития добровольчества. 

• информационно-методическое обеспечение; методическая, 

консультативно-справочная помощь педагогическим работникам 

учреждений дополнительного образования Самарской области; 

• повышение уровня профессиональных компетенций педагогов в сфере 

развития добровольчества; 

 

1.4. Целевая аудитория 

Педагогические работники образовательных организаций всех типов, 



любой организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности 

Самарской области. 

 

1.5. Формы реализации программы 

В рамках реализации программы стажерской площадки используются 

следующие формы: 

• Вебинар; 

• флэш-семинар;  

• консультации; 

• митап. 

 

 

2. Методическое обеспечение 

 

В работе CП используются методические разработки педагогов и 

методистов по темам: 

 

• Сетевое взаимодействие как инновационный механизм развития 

добровольчества;  

• Практики успешного взаимодействия при реализации дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы  «ДвижОк» 

социально-гуманитарной направленности;  

• Всероссийский проект Орлята России. Первая ступень в 

добровольческой деятельности;   

• Экологическое волонтерство; 

• Основы работы с платформой возможностей ДОБРО.РУ. 

А так же электронный презентационный материал.  

 

 

 

 



3. Кадровое обеспечение программы 

 

Реализация программы деятельности СП ГБОУ СОШ №4 – Дом 

детского творчества в статусе стажерской площадки осуществляется 

педагогическими работниками, имеющими высшее образование и 

отвечающими квалификационным требованиям: 

 

• Устинова  О.В., старший методист; 

• Макарова В.А., методист; 

• Суханова С.И., методист;  

• Сидоренкова О.С., методист; 

• Трапезникова А.И., педагог дополнительного образования; 

 

 

 

4. Календарный план работы по программе стажерской площадки 
 
 
 

№ 

п/п 

Дата Организационная 

форма 

Тема 

1. 21.03.2023 Вебинар 
Открытие стажерской площадки  

«Возможности добровольчества в 

дополнительном образовании с 

использованием ресурса сетевого 

взаимодействия» 

2. 10.04.2023 Флэш-семинар 
 
(онлайн) 

«ДОБРО.РУ» - основы работы с 

платформой, обзор обновлений 

портала. 

3. Апрель-

май 2023 

Консультации  
 
 

«Как подружиться с платформой 

возможностей ДОБРО.РУ» 



4. 01.11.2023 
Митап 

«Перспективы развития добровольчества в 

системе ДОД» 

Подведение итогов ОСП 

Закрытие ОСП 

 


